
ALL. A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
AVVISO DI SELEZIONE GRUPPI DI LAVORO

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 –
Investimento  3.1:  Nuove  competenze e  nuovi  linguaggi  Azioni  di  potenziamento  delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) “La Leonardo changes clothes” 

Codice: M4C1I3.1-2023-1143
CUP: D64D23002640006

 Il/la sottoscritto/a ________________________________________
nato/a a ___________________il ________________________ e residente a 
____________________ in via _________________ Indirizzo e-mail 
_______________________

CHIEDE
Alla S.V. di partecipare alla selezione per l’incarico di:

● componente gruppo di lavoro MATEMATICA
● componente gruppo di lavoro CODING E ROBOTICA
● componente gruppo di lavoro STEAM
● componente gruppo di lavoro LINGUE E METODOLOGIE PER DOCENTI
● coordinatore gruppo di lavoro LINGUE E METODOLOGIE PER DOCENTI

A tal fine allega:
1. curriculum vitae in formato europeo;
2. copia del documento di identità personale. 

DICHIARA: 
- di non aver riportato condanne penali, né possedere procedimenti penali in 
corso 
- di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni - 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di possedere i seguenti
titoli/certificazioni/esperienze:

TITOLI PUNTEGGIO

Titoli culturali

Laurea triennale afferente la tipologia di 
intervento per la quale ci si candida 

3 punti*

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
afferente la tipologia di intervento per la 
quale ci si candida 

5 punti*



Seconda laurea afferente la tipologia di 
intervento per la quale ci si candida

2 punti

Master/Corso di perfezionamento attinente la
professionalità richiesta di durata minima 
1500 h. (2 punti per ogni titolo)

max 6 punti

Titoli di servizio 

Partecipazione in qualità di tutor in progetti 
PON FSE ( 2 punti per ogni esperienza)

max 10 punti

Partecipazione in qualità di esperto in 
progetti PON FSE  ( 3 punti per ogni 
esperienza)

max 12 punti

Anzianità di servizio come docente da 1 a 5 anni = 2 
punti
da 6 a 10 anni= 
3 punti
oltre i 10 anni = 
5 punti 

Partecipazione al team di progettazione 10  punti

max 50 punti

FIRMA

_________________________________


